
COMMENT CANDIDATER AUX OFFRES 
D’EMPLOI EN LIGNE ?

ÉTAPE 1

ÉTAPE 2

Rendez-vous sur le site 
strasbourg.eu dans la rubrique 

Offres d’emploi.

Entrez vos critères pour filtrer 
votre recherche et sélectionnez 

l’offre qui vous correspond pour la 
consulter en détail.

La ville et l’Eurométropôle de 
Strasbourg sont toujours à la 

recherche de nouveaux talents. 

N’hésitez pas à proposer votre 
candidature spontanée via la 
section située en dessous des 

offres disponibles. 

https://strasbourg.eu/offres-emploi
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ÉTAPE 3

ÉTAPE 4

Si l’offre correspond à votre 
profil et vous souhaitez nous 

transmettre votre dossier, cliquez 
sur Candidater.

Vous devrez alors vous connecter 
à votre compte monStrasbourg 

pour poursuivre.
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ÉTAPE 5

ÉTAPE 6

- Si vous possédez déjà un compte 
monStrasbourg, connectez-vous. 

Vous serez redirigé vers la page de 
candidature (étape 9).

- Si vous n’avez pas encore de 
compte, vous pourrez en créer un 
en seulement quelques minutes 

(étapes 6, 7 et 8).

Renseignez votre adresse mail 
puis rendez-vous sur votre boite 

de réception pour procéder à 
votre inscription en utilisant le lien 

qui vous a été communiqué. 

CRÉATION DE VOTRE COMPTE 
MONSTRASBOURG
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ÉTAPE 7

ÉTAPE 8

Poursuivez votre inscription en 
complétant le formulaire de la 
création de compte. N’oubliez 
pas, votre mot de passe doit 

comporter au moins 8 caractères, 
1 minuscule, 1 majuscule et 1 

chiffre.

Vous pourrez ensuite renseigner 
des informations supplémentaires 
pour personnaliser votre compte 

monStrasbourg et faciliter vos 
démarches. Ces informations 
peuvent aussi être remplies 

ultérieurement si vous le 
souhaitez. 

N’oubliez pas d’accepter les 
conditions générales d’utilisation 

pour terminer la création du 
compte.

Vous serez alors redirigé vers la 
page de votre candidature.
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ÉTAPE 9

Maintenant que vous êtes 
connecté, vous pouvez compléter 

votre candidature avec les 
informations demandées. 

Certains champs auront été 
préremplis grâce aux données 
renseignées dans votre compte 

monStrasbourg.

Pour les titulaires/lauréats d’un 
concours, merci de renseigner 

le grade et le concours/examen 
obtenu.

CANDIDATER À UNE OFFRE
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BON À SAVOIR

ÉTAPE 10

Afin de compléter votre 
candidature, merci de joindre 
un CV ainsi qu’une lettre de 

motivation. Les fichiers transmis 
ne doivent pas excéder 2Mo et 

être idéalement au format PDF ou 
DOCX.

Vous pouvez aussi joindre un 
fichier supplémentaire pour 

perfectionner votre candidature. 

Les apprentis devront également 
joindre les 3 derniers bulletins 
et/ou leur relevé de notes au 

baccalauréat.

Complétez les dernières 
informations et acceptez le 

traitement de votre demande 
avant de valider votre candidature. 

Si vous ne souhaitez pas envoyer votre candiature immédiatement, sachez que toutes 
vos démarches sont automatiquement enregistrées dans votre Tableau de bord 

monStrasbourg sous la forme d’un brouillon. Vous pourrez donc y revenir plus tard 
pour la finaliser et la transmettre lorsque vous serez prêt.
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ÉTAPE 11

Dès validation, votre dossier sera 
transmis à nos services pour être 
examiné dans les délais les plus 

brefs.

Vous pouvez consulter 
l’avancement de toutes vos 

candidatures et autres démarches 
en cours depuis votre Tableau de 
bord monStrasbourg, dans votre 

Espace Emploi.

CONSULTER TOUTES VOS 
CANDIDATURES EN COURS
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NE RATEZ AUCUNE OFFRE

Votre compte monStrasbourg 
vous permet aussi de créer des 
alertes pour être informé des 
nouvelles offres qui viennent 

d’être publiées. 

Entrez vos critères et cliquez sur 
Créer une alerte. 

Dès qu’un nouveau poste sera 
disponible, vous serez notifié via 

votre compte monStrasbourg.

CRÉER DES ALERTES POUR LES 
NOUVELLES OFFRES POSTÉES


