
DANS LE CADRE DU

ma première démarche RSE

L’Eurométropole de Strasbourg investit à vos côtés et soutient la transition 
responsable des entreprises et associations du territoire de moins de 50 salariés.



  �Vous êtes-vous déjà demandé comment réduire l’impact environnemental  
de votre organisation ? 

  �Comment fidéliser vos collaborateurs ? 

  �Essayez-vous de favoriser la qualité de vie au travail ? 

  �D’assurer la qualité de vos produits et services ? 

  �De privilégier les fournisseurs locaux quand c’est possible ? 

 � De vous impliquer sur votre territoire en soutenant des associations ? 

 
Alors vous faites du développement durable et de la RSE,  
peut-être sans le savoir ! 

Vous pensez que seuls les grands groupes 
peuvent avoir un impact ? Et pourtant mener 
une démarche de développement durable, ce 
n’est pas réservé qu’aux grandes entreprises, 
bien au contraire ! 

Les TPE/PME emploient 51,3% des salariés 
français * ! Ce sont elles qui constituent le 
tissu économique du territoire et elles ont 
un rôle important à jouer dans la transition 
écologique et sociétale que nous sommes en 
train de vivre !

Manque de temps, manque de moyens 
financiers, manque de connaissances … 

On connait les raisons pour ne pas se lancer, 
mais connaissez-vous les avantages de mener 
une démarche RSE dans votre structure ? 

  �Maîtriser ses coûts

  �Maîtriser les risques 

  �Donner du sens et motiver ses 
collaborateurs

  �Attirer et retenir les talents 

  �Trouver de nouveaux financements 

  �Se différencier vis-à-vis de ses concurrents 

  �Stimuler l’innovation 

La Ville et l’Eurométropole de Strasbourg 
ont développé le dispositif START-RSE (pour 
Soutien aux TrAnsitions Responsables du 
Territoire) pour accompagner les entreprises 
et associations de -50 salariés dans leur 
démarche. La CRESS, la CCI, la CMA, France 
Active Alsace et Initiatives durables sont 
partenaires du dispositif et consiste en :

1. �La réalisation d’un diagnostic de votre 
structure par l’un des partenaires pour faire 
un état des lieux autour des 5 thématiques 
de la RSE : Social, Environnemental, 
Économique, Territorial et Gouvernance.

2. �Une restitution avec des recommandations 
concrètes d’actions

3. �Une aide financière de l’Eurométropole 
de Strasbourg pour les entreprises ou 
associations qui souhaitent réaliser 
une première action en lien avec la RSE 
(subvention correspondant à 50% de 
l’investissement, plafonnée à 1500€)

Le diagnostic et la restitution sont entièrement 
pris en charge par l’Eurométropole de 
Strabourg et ses partenaires. Il n’y a pas de 
frais pour l’entreprise ou l’association.

?
« Le Développement Durable est un développement qui répond aux 
besoins du présent sans compromettre la capacité des générations 
futures de répondre aux leurs » 

(Rapport Brundtland, 1987)

La RSE (Responsabilité Sociale des Entreprises), c’est le développement durable 
appliqué aux entreprises. Il s’agit d’agir sur les 4 piliers :

Économique : la pérennité financière de l’entreprise est 
indispensable 

Environnement : l’entreprise dépend des ressources naturelles 
pour assurer ses activités

Social : préserver la santé et la qualité de vie et des conditions de 
travail des collaborateurs permet d’attirer et de retenir les talents

Territoire : car une entreprise est implantée localement et contribue 
au dynamisme de son écosystème. 

L’objectif de la RSE ? Maximiser les impacts positifs de l’entreprises et 
minimiser ses impacts négatifs ! 

De nombreux avantages  
pour les TPE/PME et les associations ! 

* Source : https://ec.europa.eu/eurostat/cache/infographs/sbs_2022

Soyez acteur de ce monde en transition écologique et sociétale : lancez-vous dans 
une démarche RSE avec le dispositif Start RSE, un dispositif sur mesure pour les TPE/
PME et les associations du territoire de l’Eurométropole de Strasbourg ! 



Des exemples d’actions pouvant  
être financées

Témoignages d’entreprises 
bénéficiaires

Centre d'affaires OBC, Entzheim
« Je suis très contente d’avoir participé à Start RSE car cela a permis à 
l’entreprise d'entamer une démarche RSE et d’avoir des pistes concrètes 
d’actions à mettre en place pour progresser ! Je conseille à toutes 
entreprises éligibles de sauter le pas : 

• �Cela permet de ne pas se lancer seul dans la démarche RSE, d’être 
accompagné et de savoir par quoi commencer quand on part de zéro

• �Le diagnostic donne une vue d'ensemble des activités de l’entreprise et de 
son avancement

• �Ce dispositif permet également de nouer des relations avec 
l'Eurométropole de Strasbourg 

Pour ce qui est du financement, le dispositif Start RSE a permis à l'entreprise 
d'acheter un vélo électrique pour mettre à disposition des clients et des 
employés et également de passer à l'éclairage LED. »

Louange Musanga, Centre d'affaires OBC 

Voici quelques exemples d’investissements réalisées par les entreprises bénéficiaires du dispositif  
(subvention correspondant 50% de l’investissement, plafonnée à 1500€). Cette liste n’est pas exhaustive !

Cabinet Cap 21, Illkirch Graffenstaden
« Notre entreprise était déjà dans un processus de labélisation avec Afnor 
ISO 26 000, et le dispositif Start RSE a permis de structurer cette démarche 
en parallèle. J’ai apprécié l’accompagnement qui nous a été proposé : 

• �Une demi-journée est dédiée pour le diagnostic avec un spécialiste sur le 
sujet, c’est l’occasion d’une première prise en main de la RSE

• �Cela amène de la structuration quand on ne sait pas par quel bout le 
prendre

• �Le dispositif permet d’obtenir une subvention donc d’être aidé 
financièrement dans la démarche, ce qui est idéal pour des petites 
structures »

Marie Kreyre-Dauer, Cabinet Cap 21

Thématiques Demandes 

Santé et sécurité Tapis anti-fatigue, gerbeur électrique pour aide à la manutention

Environnement

Borne de tri des déchets, abri vélo, vélo électrique, changement 
pour un luminaire ayant un impact moindre sur l’environnement, 
fresque du numérique (ou autre fresque ou outil pour sensibiliser les 
collaborateurs), espace biodiversité

Qualité de vie  
au Travail

Aménagement d'un espace pour les salariés, cours de sport à 
destination des collaborateurs

 Gouvernance  Audit pour label RSE adapté au type d’activité

  �Vérifier votre éligibilité et candidatez sur strasbourg.eu/start-rse

  �Pour plus d’informations : start-rse@strasbourg.eu

Le diagnostic et les recommandations vous permettront d’identifier les plus pertinentes pour votre organisation.

https://www.strasbourg.eu/start-rse
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